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Migration time2learn 

Informationen und Checklisten für Lernende und Berufsbildende
Bivo 2023
Version 08.11.2025/CH 

Verwendete Abkürzungen 

LL = Lernende 

BB = hauptverantwortliche Berufsbildende 

PB = Praxisbildende 

Bivo = Bildungsverordnung 

BKN = Betriebliche Kompetenznachweise 

LRO = Lokale regionale Organisationen 

üK = überbetriebliche Kurse 

üK-KN = üK-Kompetenznachweise 

QV = Qualifikationsverfahren 

GS = Geschäftsstelle ov-ap 

Einleitung 

Die digitale Plattform «Extranet» der ov-ap entspricht nicht mehr den Anforderungen an eine moderne, 
vernetzte kaufmännische Grundbildung. Zudem verursacht die Plattform einen hohen Support- und 
Wartungsaufwand, was sie für die Branche auch finanziell zunehmend untragbar macht. Aus diesen 
Gründen hat die Branche beschlossen, das bisherige «Extranet» so rasch wie möglich durch time2learn 
zu ersetzen. time2learn ist eine bewährte Lösung, die bereits in 17 von 19 kaufmännischen Branchen 
erfolgreich eingesetzt wird. Die Migration der Ausbildungsplattform der ov-ap bedeutet für alle Beteiligten 
einen zusätzlichen Aufwand – insbesondere nach drei bereits sehr bewegten Jahren. Die Branche ist sich 
der damit verbundenen Herausforderungen bewusst. 

Wir sind jedoch überzeugt, dass sich dieser gemeinsame Einsatz lohnt und am Ende eine deutlich 
verbesserte Plattform zur Verfügung stehen wird. Wir danken allen Beteiligten herzlich für ihre Unterstützung 
und ihr Verständnis während dieser wichtigen Umstellungsphase. Bitte lesen und befolgen Sie die Hinweise 
und Checklisten sorgfältig. 
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Migrationshinweise 

 Die Stammdaten (Name, Vorname, Lehrvertrag, Betrieb etc.) der Lernenden sowie die 
hauptverantwortlichen Berufsbildenden gemäss DBLAP2 werden Mitte November ins 
time2learn importiert.  

 Die Logindaten der Praxisbildenden aus dem Extranet werden nicht übernommen – dies unter 
anderem deshalb, weil die Datenqualität im Extranet ungenügend ist (doppelte Benutzer, ungültige 
Benutzer etc.). 

 Die hauptverantwortlichen Berufsbildenden werden ab Mitte Dezember ein Login fürs time2learn 
erhalten und damit die Möglichkeit haben, Einrichtungsarbeiten vorzunehmen. Dies beinhaltet: 

o Weitere Berufsbildende/Praxisbildende für den Betrieb erfassen 

o Substrukturen von Organisationen erstellen (falls gewünscht) 

o Arbeitsbereiche (Abteilungen) erfassen 

o Einsatzplanungen erstellen und Praxisaufträge zuweisen 

 Die bisherigen Ausbildungsprogramme im Extranet können nicht übernommen 
werden (also die Einteilung, welche Kompetenzraster wann erledigt werden sollen 
und welche bereits erledigt sind). Es wird pro Lernenden nötig sein, die offenen 
Praxisaufträge pro Handlungskompetenzbereich zuzuweisen. 

 Das time2learn bietet eine viel höhere Flexibilität bei der Ausbildungsplanung und 
Praxisaufträge sind nicht in eine starre Planung integriert, die nach Beginn nicht 
mehr verändert werden kann. Es gibt aber wie bisher eine Empfehlung, in welchem 
Semester welche Handlungskompetenzen und Praxisaufträge erledigt werden 
sollten.  

 Für die Lernenden im 1. und 2. Lehrjahr müssen die bereits abgeschlossenen 
Praxisaufträge im time2learn neu einsortiert werden, damit am Ende der Lehre die 
Lerndokumentation vollständig vorhanden ist. 

 Für die Lernenden im 3. Lehrjahr können nur noch die fehlenden Praxisaufträge 
zugewiesen werden, um den Aufwand so klein wie möglich zu halten. Die bereits 
abgeschlossenen Praxisaufträge (PDF) können im sogenannten E-Dossier im 
time2learn belassen werden. 

 Die sogenannten Bewegungsdaten der Lernenden (abgeschlossene 
Praxisaufträge, Kompetenzraster, Qualifikationsgespräche, Bildungsberichte, üK-
Kompetenznachweise) werden per Stichtag 30.01.2026 als PDF exportiert und im 
time2learn importiert. Hingegen werden nur abgeschlossene Elemente exportiert 
– alle Elemente mit Status  

 «in Vorbereitung»  

 «in Bearbeitung»  

 «Durchführung»  

 «zur Unterschrift»  
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 «Dateiupload», werden NICHT exportiert, sind verloren und müssen im
Time2Learn erneut abgeschlossen werden.

 Es wird empfohlen, für diese Arbeiten im Januar und Februar Ressourcen freizuhalten.

 Mutationen von Stammdaten zwischen Ende Oktober und Anfang Februar müssen nachträglich
im time2learn erfolgen (Vertragsauflösungen, Wechsel von hauptverantwortlichen BB).

 Die Lernenden erhalten per 2. Februar 2026 Zugriff auf das Time2Learn.

 Nicht exportiert werden die Inhalte der folgenden Register im Ausbildungsprogramm der
Lernenden:

o Bewertung: Berufsschulzeugnisse (da häufig unvollständig). Die Bildungsberichte
werden dagegen exportiert.

o Projekte/Extrameilen: Da neues Register und nicht obligatorisch.

o üK: Einsicht in vergangene/künftige üK-Kurse, individuelle Dokumente aus den
vergangenen üK-Kursen von Kursleitenden müssen die Lernenden separat sichern (falls
gewünscht).

 Ab dem 30. Januar 2026, 12:00 Uhr, haben sämtliche Nutzer des
Extranets keinen Zugriff mehr auf die Plattform.

 Bitte beachten Sie jeweils die Anweisungen Ihrer lokalen regionalen
Organisationen, diese können weitere Fristen und Termine festlegen.

Bildungsberichte = ja 

Zeugnisse = nein 
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Online-Schulungstermine für Berufsbildende 

Es ist keine Anmeldung nötig, bitte reservieren Sie sich den gewünschten Termin und steigen Sie 
dann mit dem Link in die Schulung ein. 

 11.12.2025 / 9-12 Uhr  FR Teams Link  
Meeting ID: 311 686 540 419 3  
Passcode: 3Ei2vd6w  
 

 11.12.2025 / 13.30-16.30 Uhr  IT Teams Link  
Meeting ID: 352 784 388 135 7  
Passcode: jc7aj7gi  
 

 12.12.2025 / 9-12 Uhr  DE Teams Link  
Meeting ID: 378 334 408 697 6  
Passcode: tW7qS94d  
 

 07.01.2026 / 13.30-16.30 Uhr  DE Teams Link  
Meeting ID: 391 030 539 027 6  
Passcode: e934DX33  
 

 08.01.2026 / 13.30-16.30 Uhr  DE Teams Link  
Meeting ID: 387 183 099 951 2  
Passcode: F3jt2fG3  
 

 15.01.2026 / 13.30-16.30 Uhr  FR Teams Link  
Meeting ID: 346 370 823 195  
Passcode: sF3TB38n  
 

 16.01.2026 / 9-12 Uhr  DE Teams Link  
Meeting ID: 370 653 038 213 1  
Passcode: dD6C64L4  
 

 20.01.2026 / 9-12 Uhr  DE Teams Link  
Meeting ID: 315 947 510 968 4  
Passcode: 4Mg2qQ9B 
 

 

 Alle Schulungen werden aufgezeichnet und anschliessend zur Verfügung gestellt.  

 Die Teilnahme ist kostenlos. 

 Der Time2Learn Support steht den Berufsbildenden für Fragen zur Verfügung:  
time2learn - Anmeldung 

 Die Lernenden (LL) werden nicht geschult – es stehen diverse Anleitungsvideos zur Verfügung: 
Bedienungsanleitungen – time2learn Young Talents.  

  

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NWZhODZjMmMtMjllYS00ZTk5LTk1MGUtNDYwMjk2ZDZhYjQy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fb507889-535a-487c-b2bf-c8520b04e91f%22%2c%22Oid%22%3a%2234512cdf-ab2a-4461-a84d-71a7ebe52283%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDE0NWU3OTQtOWZjNS00MDgwLTgwZmItM2VlOWE3ZjE4NjIw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fb507889-535a-487c-b2bf-c8520b04e91f%22%2c%22Oid%22%3a%2234512cdf-ab2a-4461-a84d-71a7ebe52283%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODRiMGY0YTEtNTZhZC00ZDZjLWE2YjUtNWEyM2RiY2I3OTI3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fb507889-535a-487c-b2bf-c8520b04e91f%22%2c%22Oid%22%3a%2234512cdf-ab2a-4461-a84d-71a7ebe52283%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YjI0NGU0NzgtMDRiYS00Y2NmLWIyYWYtYjRlNzc4NTM3OTg5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fb507889-535a-487c-b2bf-c8520b04e91f%22%2c%22Oid%22%3a%2234512cdf-ab2a-4461-a84d-71a7ebe52283%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZGE2MmJkZWEtOTYxOS00NWE0LTljNTctNzlhZjMwNzU5NzFm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fb507889-535a-487c-b2bf-c8520b04e91f%22%2c%22Oid%22%3a%2234512cdf-ab2a-4461-a84d-71a7ebe52283%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZTA1NzM4MTAtZTE4NC00OTJjLTk4ZmMtYjBmMzNkYWQ5NDQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fb507889-535a-487c-b2bf-c8520b04e91f%22%2c%22Oid%22%3a%2234512cdf-ab2a-4461-a84d-71a7ebe52283%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MWU1NmE5ZjctZWYxNy00ZDg3LTljMGYtZWZlYjBkYWNiMWI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fb507889-535a-487c-b2bf-c8520b04e91f%22%2c%22Oid%22%3a%2234512cdf-ab2a-4461-a84d-71a7ebe52283%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzU3YmU5MzgtNDg0Ni00ODRlLThhMGQtODcxZTI4YzMxYTY0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fb507889-535a-487c-b2bf-c8520b04e91f%22%2c%22Oid%22%3a%2234512cdf-ab2a-4461-a84d-71a7ebe52283%22%7d
https://app.time2learn.ch/app/login.aspx
https://time2learn.ch/de/produkt/bedienungsanleitungen/
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Arbeiten zu erledigen bis am 20. Januar 2026 für Lernende und Berufsbildende: 

 

Erledigt Was 
 

 Sicherstellen, dass alle Elemente im Extranet gemäss Ausbildungsprogramm zeitgerecht 
bearbeitet und abgeschlossen werden. Insbesondere die Kompetenznachweise: 
 
Lernende 1. Lehrjahr: Praxisaufträge und Kompetenzraster 1. Semester sowie  
1 Qualifikationsgespräch. 
 
Lernende 2. Lehrjahr: Praxisaufträge und Kompetenzraster 1. bis 3. Semester sowie  
3 Qualifikationsgespräche.  
 
Lernende 3. Lehrjahr: Praxisaufträge und Kompetenzraster 1. bis 5. Semester sowie  
5 Qualifikationsgespräche.  
 

 Kontrollieren, dass üK-Kompetenznachweise abgeschlossen und synchronisiert sind:  
 
Lernende 2. Lehrjahr: 1 üK Kompetenznachweis. 
 
Lernende 3. Lehrjahr: 2 üK Kompetenznachweise. 
 
 

 Schulzeugnisse, Projekte/Extrameilen und üK-Unterlagen herunterladen und lokal 
sichern (diese Dokumente werden nicht automatisch ins time2learn importiert): 
 

 
 

 Kontrollieren, ob alle nötigen Elemente bis spätestens am 30.01.2026, 12:00 Uhr, den 
Status «abgeschlossen». «synchronisiert» oder «Fehler bei Synchronisation» haben. 
 

 Falls im Februar 2026 ein überbetrieblicher Kurs stattfindet, das Blended Learning zur 
Kursvorbereitung im Extranet bis 30.01.2026, 12:00 Uhr, absolvieren. 
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Arbeiten zu erledigen bis am 30. Januar 2026 für Berufsbildende: 

 

Erledigt Was 
 

 time2learn Schulung besuchen und/oder Videos und Anleitungen anschauen 
 

 Prüfen, ob der hauptverantwortliche Berufsbildende im Betrieb im Dezember ein Login für 
time2learn erhalten hat und ob das Login funktioniert 
 

 Einrichtungsarbeiten im time2Learn vornehmen (ab Mitte Dezember möglich): 
 
o Weitere Berufsbildende/Praxisbildende für den Betrieb erfassen 
o Substrukturen von Organisationen erstellen (falls gewünscht) 
o Arbeitsbereiche (Abteilungen) erfassen 
o Einsatzplanungen erstellen und Praxisaufträge zuweisen 
 

 Sicherstellen, dass die Checkliste oben gemeinsam mit den Lernenden abgearbeitet wurde 
 

 Kontrollieren, ob die bisherigen Noten korrekt in die DBLAP2 übertragen worden sind: 
 
DBLAP2 
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Arbeiten zu erledigen ab dem 2. Februar 2026 für Berufsbildende und Lernende: 

 

Erledigt Was 
 Prüfen, ob alle Lernenden ein Login für time2learn erhalten haben und ob es funktioniert 

 
 Prüfen der importierten Bewegungsdaten (Praxisaufträge, Kompetenzraster, 

Kompetenznachweise) der Lernenden und allenfalls Meldung bei Problemen 
 

 




